HOJA DE VIDA

|. INFORMACION PERSONAL
Nombre: Mary Yolene Torres Granja
Identificacién: C.C. 41.954.778 de Armenia Q.
Profesion: Psicologa.

Tarjeta Profesional: 101601

Fecha de nacimiento: 13 de enero de 1983 Edad: 37 afos

Direccion: Carrera 19 Numero 31 Norte — 02, Mz C casa 10 - Conjunto
Residencial Castelamar en Armenia Q.
Teléfono: 310-8414373

Correo electronico: maryyolene@hotmail.com

II. PERFIL

Psicéloga, Doctora en Educacion con Posdoctorado en Evaluacion Educativa,
Magister en Psicologia con Mencién en Clinica, Magister en Desarrollo Infantil
caracterizada por el adecuado manejo de habilidades sociales, creatividad,
aprendizaje continuo, orientacion al logro, capacidad de liderazgo y trabajo en
equipo. Con experiencia en el area educativa, clinica, organizacional y social.

He realizado ponencias y publicaciones especializadas en los temas de

psicologia clinica, social y educativa.

IIl. EDUCACION

Pregrado:

- Psicologa. Universidad Antonio Narifio, Armenia Quindio. Abril 2007.



Posgrado:

IV. INVESTIGACIONES REALIZADAS

Posdoctorado en Evaluacion Educativa. Universitam, Tijuana México,
2017.

Doctora en Educacion. Universidad Alas Peruanas, Lima Peru. 2016.
Magister en Desarrollo infantil. Universidad de Manizales. Diciembre,
2012.

Magister en Psicologia con Mencion en Clinica. Universidad de San
Martin de Porres, Lima Peru. Septiembre, 2011.

- Procesos de ensefianza de los docentes y resultados de aprendizaje de los

estudiantes del programa de pedagogia social para la rehabilitacion de la

facultad de educacion en la universidad del Quindio, 2017.

- Programa de inclusion pedagoOgica para fortalecer las estrategias de

aprendizaje cognitivas en estudiantes afrocolombianos con bajo autoconcepto

gue cursan entre tercer y quinto grado de primaria en la Institucién Educativa

Zuldemayda de Armenia Quindio, 2015.

- Factores de riesgo de la depresién en nifios y nifias afrocolombianos residentes

en un asentamiento de la ciudad de Armenia. 2012.

- Ansiedad y afrontamiento en el primer y tercer trimestre de gestacion en

adolescentes primigestantes. Armenia, 2011.

- Impacto del programa en habilidades sociales en la asertividad de los nifios y

nifas de la institucion educativa Zuldemayda. Armenia, 2006.



V. TRABAJOS DE GRADO ASESORADOS

- Percepciones de los docentes frente a los problemas de conducta de nifios,
nifas y adolescentes en la escuela (Proyecto de investigacion),

Universidad Catolica de Pereira.

- Influencia de los géneros de televisién en el comportamiento agresivo de
los estudiantes de la Institucion Educativa Bernardo Arias Trujillo de la
Virginia, Risaralda, 2018 (Proyecto de investigacion), Universidad Catdlica

de Pereira.

- Catedra de estudios afrocolombianos e identidad cultural colombiana

(Monografia de compilacion), Universidad del Quindio.

- Hechiceria y brujeria como manifestacion cultural de la costa pacifica

Colombiana (Proyecto de investigacion), Universidad del Quindio.

- El papel de la familia en el desarrollo de la identidad de los nifios, nifias y
adolescentes que residen en el municipio de la tebaida (Monografia de

compilacién), Universidad del Quindio.

VI. TRABAJOS DE GRADO EVALUADOS

- Representaciones sociales de la educacion sexual en las familias de los
estudiantes de la Institucion Educativa ElI Caimo (Proyecto de

investigacion), Universidad del Quindio.

VII. CURSOS Y SEMINARIOS

Ponente:

* Congreso “Cuarto Congreso Internacional de Educacién”, Ponente, Duracion
del evento: 2 dias, Marzo de 2017, Centro de Investigacion de Estudios

Comparados de América Latina, de México.

* Congreso “Cuarto Congreso Internacional Online de Educacion”, Ponente,
Duracion del evento: 11 dias, Marzo de 2017, Centro de Investigacion de

Estudios Comparados de América Latina, de México.



* Congreso “Primer Congreso Internacional de Educacion y Sociedad: El Papel
de la Educacion en la Construcciéon de la Paz”, Ponente, Duracion del evento: 3

dias, Noviembre de 2016, Universidad de la Salle, Bogota.

Asistente:
* Taller “Facilitacion Linguistica de Lengua de Senas Colombianas Nivel 27,
Asistente, 30 horas, Cursandolo actualmente, Armenia.

* Diplomado “Formulacion de Proyectos Relacionados con la Politica de Drogas”,
Asistente, 120 horas, Cursandolo actualmente, Armenia.

* Seminario “Mujer y Espacio Publico: Desafios y Alternativas para la
Construccién de una de Cultura de respeto y Equidad en la Ciudad ”, Asistente,
33 horas, Esperando certificado, Bogota.

* Analisis de Caso “Duelo tras una muerte”, Asistente, 2 horas, Octubre de 2020,
Armenia.

* Taller “Facilitacién Lingulistica de Lengua de Sefias Colombianas Nivel 17,
Asistente, 30 horas, Octubre de 2020, Armenia.

* Entrenamiento “Coaching con Programacion Neurolinglistica”, Asistente, 24
horas, Septiembre de 2020, Armenia.

* Curso “Lengua de Sefas Colombiana Nivel A1”, Asistente, 29 horas,
Septiembre de 2020, Armenia.

* Seminario “Crianza y Salud”, Asistente, 4 horas, Septiembre de 2020, Armenia.

* Diplomado “Actualizaciéon en Psicologia: Intervencién Psicosocial vy
Autocuidado”, Asistente, 120 horas, Septiembre de 2020, Manizales.

* Curso “Atencion Diferencial en Salud a Personas Lesbianas, Gay, Bisexuales,
Trans e Intersexuales (LGTBI)", Asistente, 24 horas, Septiembre de 2020,
Bogota.

* Taller “Wartegg 8 campos”, Asistente, 8 horas, Agosto de 2020, Bogota.

* Congreso Internacional “Salud Mental y Drogadiccién”, Asistente, 16 horas,
Agosto de 2020, Medellin.

* Curso “I Encuentro regional de Neuropsicologos, Dafio neuropsicolégico en
victimas de maltrato infantil”’, Asistente, 4 horas, Mayo de 2020, Bogota.



* Curso “Diplomado en asesoria y prueba voluntaria para VIH”, Asistente, 120
horas, Abril de 2020, Armenia.

* Videoconferencia “Especializacién en Psicologia en el ambito Clinico y de la
Salud”, Asistente, 3 horas, Abril de 2020, Armenia.

* Curso “Autoformacion para el abordaje intersectorial en la atencion integral a
las victimas de violencias de género con énfasis en violencias sexuales”,
Asistente, 8 horas, Febrero de 2020, Armenia.

* Curso “Certificacion de Discapacidad y registro para la Localizacion y
caracterizacion de las personas con Discapacidad”, Asistente, 40 horas, Octubre
de 2019, Armenia.

* Curso “Seminario de Investigacion Posdoctoral II”, asistente, 4 meses, Julio de
2017, Tijuana BC- San Diego EEUU.

* Curso “Especializacion Posdoctoral en Evaluacién Educativa”, asistente, 4
meses, Mayo de 2017, Tijuana BC- San Diego EEUU.

* Diplomado “Psicoterapia familiar y de pareja”, asistente, 4 meses, Mayo de
2017, Tijuana BC- San Diego EEUU.

* Curso “Seminario de Investigacion Posdoctoral I”, asistente, 4 meses,
Diciembre de 2016, Tijuana BC- San Diego EEUU.

* Curso “VIlI encuentro de la red colombiana de grupos de investigacién en
didactica de las Ciencias Sociales”, asistente, 2 dias, Septiembre de 2016,
Armenia Quindio.

* Curso “Programacion Neurolinguistica”, asistente, 40 horas, Enero de 2016,
Bogota.

* Diplomado “Pruebas Psicoldgicas”, asistente, 120 horas, Noviembre de 2015,
Bogota.

* Curso “Curso Superior de Selecciéon de Personal”, asistente, 60 horas, Agosto
de 2015, Barcelona Espafia.

* Curso “El Servicio Publico de Empleo y los Servicios de los Centros de Empleo”,
asistente, 90 horas, Abril de 2015, Medellin.

* Curso “Nivel Basico do idioma portugués”, asistente, 4 meses, Fevereiro de
2015, Lima Peru.

* Curso “Atencién y reparacion integral de victimas del conflicto armado”,
asistente, 30 horas, Enero de 2015, Armenia.



* Curso “Curso Basico de Portugués para Hispanoparlantes”, asistente, 50 horas,
Enero de 2015, Armenia.

* Curso “Gestion de los Recursos Humanos”, asistente, 20 horas, Enero de 2015,
Armenia.

* Curso “Pedagogia”, asistente, 20 horas, Enero de 2015, Armenia.

* Curso “Promocion y ejercicio de los DDHH, para una cultura de paz y
reconciliacion”, asistente, 40 horas, Noviembre de 2014, Armenia.

* Diplomado “Pedagogia basada en competencias”, asistente, 100 horas,
Octubre de 2015, Medellin.

* Diplomado “Gestion del talento humano”, asistente, 100 horas, Septiembre de
2014, Medellin.

* Diplomado “Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas y la violencia
juvenil en ambientes comunitarios.”, asistente, 160 horas, Agosto de 2014,
Medellin.

*

Curso “Orientacion de procesos formativos a personas con discapacidad.”,
asistente, 80 horas, Agosto de 2014, Armenia.

* Curso “Coaching — Herramienta de comunicacién para lideres.”, asistente, 10
horas, Julio de 2014, Armenia.

* Curso “Interaccién con personas con discapacidad.”, asistente, 40 horas, Abril
de 2014, Armenia.

* Curso “Aprendiz digital.”, asistente, 40 horas, Marzo de 2014, Armenia.

* Curso “Salud mental en nifios, nifias y adolescentes.”, asistente, 4 horas, Julio
de 2013, Armenia.

* Curso “Catedra virtual de pensamiento empresarial, modulo |I: mentalidad
empresarial.”, asistente, 40 horas, Julio de 2013, Armenia.

* Curso “Administracion del servicio”, asistente, 40 horas, Julio de 2013, Armenia.

* Curso “Asesoria para el uso de las tic en la formacion”, asistente, 40 horas,
Julio de 2013, Armenia.

* Curso “La evaluacion cualitativa y cuantitativa”, asistente, 40 horas, Diciembre
de 2012, Armenia.

* Curso “Estrategias pedagdgicas para el desarrollo del pensamiento”, asistente,
40 horas, Noviembre de 2012, Armenia.

* Curso “Mejoramiento de procesos formativos”, asistente, 40 horas, Octubre de
2012, Armenia.



* Curso “Disefio de programas de formacién con base en competencias™,
asistente, 40 horas, Octubre de 2012, Armenia.

* Curso “Pedagogia Humana”, asistente, 40 horas, Septiembre de 2012,
Armenia.

*

Seminario Permanente de Docencia Universitaria”, asistente, 120 horas, Julio
de 2011.

* Curso “Salud Ocupacional: Factores de Riesgo y Prevencion de Accidentes”,
asistente, 40 horas, Marzo de 2011, Armenia.

* Curso “Inmersion a Moodle”, asistente, 10 horas, Enero de 2011, Armenia

* Curso “NTIC- Nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién
aplicadas a la formacién”, asistente, 40 horas, Diciembre de 2010, Armenia

* Curso “SENA SIGLO XXI: Desarrollo de talento interno”, asistente, 60 horas,
Noviembre de 2010, Armenia.

* Curso “Estrategias para la orientacion de procesos de formacion en ambientes
virtuales de aprendizaje”, asistente, 50 horas, Agosto de 2010, Armenia.

* “Certificacion e- Citizen”, Ciudadno digital, Febrero de 2010.

* Curso “English Discoveries, Basico II”, asistente, 60 horas, Junio de 2009,
Armenia.

* “La Universidad por un Nuevo Humanismo”, asistente, 32 horas, Septiembre
de 2009, Armenia.

* Curso “English Discoveries, Basico I”, asistente, 60 horas, Abril de 2009,
Armenia.

* Curso “Inglés Americano Basico”, asistente, 3 meses, Enero, febrero, marzo de
2009, Armenia.

* Curso “Humanizacion de los Servicios de Salud”, asistente, 40 horas, Abril de
2008, Armenia.

* Curso “Induccion a Procesos Pedagégicos”, asistente, 40 horas, Enero de
2008, Armenia.

* Curso “ISO 9000-Documentacion de un Sistema de Gestion de Calidad”,
dictado asistente, 40 horas, Diciembre de 2007, Armenia.

* Curso “Atencion y Servicio al Cliente”, asistente, 10 horas, Septiembre de 2007,
Armenia.



* Curso “Prevencion Frente al uso Indebido de Sustancias Psicoactivas”
asistente, 100 horas, Julio de 2007, Armenia.

* “| Simposio Regional del Buen Trato con Enfasis en Familia”, asistente, 16
horas, Junio de 2007, Armenia.

* Curso “Creatividad para la Solucion de Conflictos Laborales”, asistente, 40
horas, Junio de 2007, Armenia.

* “Actualizacion Ley 1098 de Noviembre 8 de 2006, Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia” asistente, 16 horas, Mayo de 2007, La Tebaida Q.

* Curso “Administracion de Recursos Humanos”, asistente, 40 horas, Abril de
2007, Armenia.

* “La Problematica del Suicidio y la Cultura Juvenil”, asistente, 8 horas,
Noviembre de 2006, Armenia.

VIII. EXPERIENCIA LABORAL

Empresa: Fundacién Manuel Mejia.

Cargo: Gestora de Oferta.

Funciones: Gestionar y articular el acceso preferente de la poblacién focalizada
por la modalidad a la oferta de servicios y programas sociales del Estado y del
sector privado.

Tiempo de servicio: 7 de enero de 2020 al 6 de noviembre de 2020.
Supervisora: Elizabeth Laserna.

Teléfono: 3004272696

Ciudad: Armenia, Quindio.

Empresa: Fundacién Manuel Mejia.

Cargo: Agente educativo.

Funciones: Realizacién de visitas domiciliarias y acompanamiento familiar.
Tiempo de servicio: 29 de Abril de 2019 al 28 de diciembre de 2019.
Supervisora: Elizabeth Laserna.

Teléfono: 3004272696

Ciudad: Armenia, Quindio.

Empresa: SENA.

Cargo: Instructora formacion complementaria.

Funciones: Desarrollo de formaciones complementarias.

Tiempo de servicio: 29 de Octubre de 2019 al 18 de diciembre de 2019.
Jefe inmediato: Juan Diego Giraldo Llano.

Teléfono: 7494999

Ciudad: Armenia, Quindio.



Empresa: Fondo de Empleados de la Universidad del Quindio.
Cargo: Psicologa.

Funciones: Procesos de seleccion de personal y talleres organizacionales.
Tiempo de servicio: 24 de Agosto de 2015 al 28 de febrero de 2019.
Jefe inmediato: José Fernando Jaramillo

Teléfono: 7465660

Ciudad: Armenia, Quindio.

Empresa: Universidad Catodlica de Pereira.

Cargo: Asesora de trabajos de grado.

Funciones: Asesoria de investigacion.

Tiempo de servicio: 16 de Agosto de 2017 al 14 de Junio de 2018.
Jefe inmediato: Ana Sofia Gaviria Cano.

Teléfono: (096) 3124000 ext.2002

Ciudad: Armenia, Quindio.

Empresa: Alcaldia de Armenia (Secretaria de Desarrollo Econdmico).
Cargo: Psicdloga.

Funciones: Fortalecimiento empresarial.

Tiempo de servicio: 29 de Enero de 2018 al 28 de Mayo de 2018.
Jefe inmediato: Luz Mary Rodriguez Arias.

Teléfono: 7417100 ext. 313

Ciudad: Armenia, Quindio.

Empresa: Defensoria del Pueblo.

Cargo: Psicdloga, Delegada de orientacién y asesoria para victimas del conflicto
armado interno.

Funciones: Atencidn y orientacion psicojuridica.

Tiempo de servicio: 18 de Mayo de 2017 al 31 de Diciembre de 2017.

Jefe inmediato: Elsa Gladys Cifuentes Aranzazu.

Teléfono: 096-3240165

Ciudad: Pereira, Risaralda.

Empresa: COOVISENAL. Cooperativa de Vigilancia y Seguridad
Nacional Ltda.
Cargo: Psicdloga.
Funciones: Seleccién de personal (prestacion de servicios profesionales).
Tiempo de servicio: 1 de febrero de 2005 al 31 de mayo de 2017
Jefe inmediato: Victor Mosquera Palacios.
Teléfono: 7403553
Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Universidad del Quindio.

Cargo: Docente ocasional de tiempo completo.

Funciones: Docencia en el Programa de Pedagogia Social y apoyo administrativo.
Tiempo de servicio: 18 de Julio de 2016 al 21 de Diciembre de 2016

Jefe inmediato: Alirio Escobar.

Teléfono: 7359377

Ciudad: Armenia Quindio.



Empresa: Universidad del Quindio.

Cargo: Docente.

Funciones: Catedra en el programa de Pedagogia Social.

Tiempo de servicio: 6 de Febrero de 2016 al 18 de Junio de 2016
Jefe inmediato: Alirio Escobar.

Teléfono: 7359377

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Universidad del Quindio.

Cargo: Docente.

Funciones: Catedra en el programa de Pedagogia Social y Programa de Ciencias
Sociales.

Tiempo de servicio: 1 de agosto de 2015 al 13 de diciembre de 2015.

Jefe inmediato: Alirio Escobar.

Teléfono: 7359377

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Gobernacién del Quindio (Secretaria de Salud).

Cargo: Psicdloga.

Funciones: Difundir y evaluar la Politica Nacional de servicios de Salud a IPS
privadas y publicas del departamento.

Tiempo de servicio: 24 de junio de 2015 al 30 de octubre de 2015.

Jefe inmediato: José Antonio Correa.

Teléfono: 7417700

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Universidad del Quindio.

Cargo: Docente.

Funciones: Catedra en el programa de Trabajo Social.

Tiempo de servicio: 9 de febrero de 2015 al 12 de junio de 2015.
Jefe inmediato: Diego Echeverri.

Teléfono: 7359343

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: SENA-Direccion Regional Quindio

Cargo: Psicologa.

Funciones: asesora de empleo.

Tiempo de servicio: 17 de enero de 2014 al 31 de diciembre de 2014
Jefe inmediato: Leyla Edeana Pachon

Teléfono: 7461417

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Universidad del Quindio.

Cargo: Docente.

Funciones: Catedra en el programa de Trabajo Social.

Tiempo de servicio: 12 de agosto de 2014 a 12 de diciembre de 2014.
Jefe inmediato: Diego Echeverri.

Teléfono: 7359343



Empresa: Universidad del Quindio.

Cargo: Docente.

Funciones: Catedra en el programa de Trabajo Social.

Tiempo de servicio: 21 de febrero de 2014 a 13 de junio de 2014.
Jefe inmediato: Diego Echeverri.

Teléfono: 7359343

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Universidad del Quindio.

Cargo: Docente.

Funciones: Catedra en el programa de Trabajo Social.

Tiempo de servicio: 29 de agosto de 2013 a 6 de diciembre de 2013.
Jefe inmediato: Diego Echeverri.

Teléfono: 7359343

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: SENA-Direccidén Regional Quindio

Cargo: Psicdloga.

Funciones: asesora de empleo.

Tiempo de servicio: 17 de enero de 2013 a 31 de diciembre de 2013
Jefe inmediato: Leyla Edeana Pachon

Teléfono: 7461417 Extension 62658

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: NASES (Servicios de Talento Humano)
Cargo: Psicdloga.

Funciones: Seleccion masiva de personal.

Tiempo de servicio: 27 de febrero de 2013

Jefe inmediato: Luisa Fernanda Garcia Torres.
Teléfono: 091-5953370

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: SENA-Agroindustrial

Cargo: Psicdloga.

Funciones: asesora de empleo.

Tiempo de servicio: 13 de julio de 2012 a 31 de diciembre de 2012
Jefe inmediato: Leyla Edeana Pachon

Teléfono: 7461417 Extension 62658

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Universidad Antonio Narifio

Cargo: Docente facultad de psicologia.

Funciones: Orientar clases en la facultad de psicologia para los estudiantes de
pregrado.

Tiempo de servicio: 1 de febrero de 2012 a 30 de mayo de 2012

Jefe inmediato: Nohora Aponte

Teléfono: 7494981

Ciudad: Armenia Quindio.



Empresa: SENA-Agroindustrial

Cargo: Psicologa.

Funciones: asesora de empleo.

Tiempo de servicio: 7 de febrero de 2012 a 29 de junio de 2012
Jefe inmediato: Margarita Maria Londoio

Teléfono: 7461417 Extension 62758

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: SENA-Agroindustrial

Cargo: Psicologa.

Funciones: asesora de empleo).

Tiempo de servicio: 12 de julio de 2011 a 30 de diciembre de 2011
Jefe inmediato: Margarita Maria Londofio

Teléfono: 7461417 Extension 62758

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: SENA-Agroindustrial

Cargo: Psicdloga.

Funciones: asesora de empleo.

Tiempo de servicio: 18 de febrero de 2011 a 30 de junio de 2011
Jefe inmediato: Juan Diego Giraldo Llano.

Teléfono: 7461417 Extension 62758

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: SENA — Centro Para el Desarrollo de la Construccién y la Industria
Cargo: Psicdloga.

Funciones: Valoracion y acompafiamiento psicoldgico a los aprendices. Apoyo a
Bienestar de los aprendices.

Tiempo de servicio: 19 de julio al 31 de diciembre de 2010.

Jefe inmediato: Olga Lucia Quintero

Teléfono: 7494999 IP. 62854

Ciudad: Montenegro Quindio.

Empresa: Hospital San Vicente E.S.E

Cargo: Psicdloga.

Funciones:

* Ejecucidn del proyecto prevencion y mitigacion del consumo de sustancias
psicoactivas en nin@s y adolescentes del municipio de Montenegro que tienen a
uno o0 ambos padres en el extranjero.

* Coordinacion del programa de salud mental en el municipio.

Tiempo de servicio: 1 de marzo al 31 de julio de 2010.

Jefe inmediato: José Correa.

Teléfono: 7535000

Ciudad: Montenegro Quindio.



Empresa: Red Salud — Hospital del Sur.

Cargo: Psicologa.

Funciones: Ejecucidon del proyecto prevencidon del uso y abuso de sustancias
psicoactivas en la comunidad de Armenia.

Tiempo de servicio: 19 de agosto al 31 de diciembre de 2009.

Jefe inmediato: Isabel Cristina Vélez.

Teléfono: 7371010

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Red Salud (Por cooperativa) Centro de Salud la milagrosa
y Fundadores.

Cargo: Psicdloga.

Funciones: Coordinar el area de psicologia del programa de atencién primaria
de salud (APS), Brindar apoyo afectivo a mujeres embarazadas y a padres de
familia con sus hij@s, realizando talleres educativos y asesoria psicoldgica.
Tiempo de servicio: 1 de agosto de 2007 al 18 de agosto de 2009

Jefe inmediato: Martha Patricia Betancourt.

Teléfono: 7371010

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Cosmitet Ltda.

Cargo: Psicdloga.

Funciones: Atencion y valoracion psicoldgica.

Tiempo de servicio: 27 de abril al 30 de junio del 2009.
Jefe inmediato: Santiago Hurtado.

Teléfono: 745 69 09

Ciudad: Armenia Quindio.

Empresa: Alcaldia Municipal de la Tebaida Q., Comisaria de
Familia.

Cargo: Psicdloga.

Funciones: Apoyo psicoldgico a la comunidad.

Tiempo de servicio: 12 de marzo al 31 de octubre de 2007.

Jefe inmediato: José Rubiel Ocampo.

Teléfono: 7542444

Municipio: La Tebaida Quindio.

Empresa: Movimiento Nacional por los Derechos Humanos de las comunidades
Afrocolombiana CIMARRON - CIMARRON.

Cargo: Psicdloga.

Funciones: Atencién a la poblacion Afro desplazada en la atenuacion del impacto
psicoldgico que el conflicto armado ha generado en dicha comunidad.

Tiempo de servicio: 3 enero al 31 de diciembre de 2007.

Jefe inmediato: Ivan Alberto Vergara Sinisterra.

Ciudad: Pereira Risaralda.



IX. REFERENCIAS

Laborales:

* Elizabeth Laserna Jiménez, Gerente Operativa en la Fundacion Manuel Mejia.
Numero celular: 3004272696

* José Fernando Jaramillo Cadavid, Gerente Fondo de Empleados de la
Universidad del Quindio. Numero celular: 3005534021

Personales:

* Nelson Enrique Torres Granja, Secretario de Despacho en la Alcaldia de
Montenegro. Numero celular: 3108949826

* Angelica Maria Bejarano Rivera, Instructora SENA, Numero celular:
3128479768

DISPOSICIONES LEGALES
Para efectos legales, hago constar que la informacion suministrada en la
presente hoja de vida es totalmente cierta. (Articulo 62, numeral 1, Cddigo

Sustantivo del Trabajo).

W%QL,/ yoleo€e Tohes .

MARY YOLENE TORRES GRANJA
C.C. 41.954.778 de Armenia Quindio.




