
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       PSICÓLOGA EDUCATIVA 

 

Español      

Inglés        

 

 

 

 

 
Excel 

PowerPoint 

Classroom 

Kahoot 

 

 

 

RECONOCIMIENTOS/EVENTOS 

ACADÉMICOS 

Premio al Buen Maestro Yumbeño 

Mejor Propuesta Pedagógica de 

área 

Secretaría de Educación de Yumbo 

Agosto 2019 

 

IV Coloquio en Investigaciones y 

Experiencias Significativas  

Ponencia Proyecto Transformación 

Generacional 2024 

Universidad Nacional de Colombia 

Octubre 2019 
 
 

 ESTEFANÍA 

  

 
 

Dirección: Calle 78C N°110-71 Int1 Apto 201 

Bogotá D.C                                                                     

Teléfono: 3123491211 

E-mail: estefiseres@gmail.com 

 
 

PROGRAMAS 

PERFIL PROFESIONAL 

ROMERO BARCO 

 

                                     
De 09/04/2018  

Actualmente 

(Yumbo-Valle) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De 02/02/2019  

02/06/2019 

(Cali-Valle) 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN YUMBO 

IE ALBERTO MENDOZA MAYOR 

Docente Orientadora 
Atención de las necesidades educativas en 

materia psicosocial, convivencial y 

académica; promoviendo el ejercicio de los 

derechos humanos, el fortalecimiento de 

proyecto de vida y la asunción de 

responsabilidad en la toma de decisiones. 

Implementar estrategias pedagógicas para 

mitigar el impacto de problemáticas sociales 

involucrando a todos los actores de la 

comunidad educativa. 

Liderar la implementación del Decreto 1421 de 

2017, en lo referente a la inclusión educativa y 

la atención de las NEE de los estudiantes, así 

como la Escuela de Familias, Construyendo 

Juntos, encaminada a trabajar cartografía 

social para identificar los factores de riesgo y 

protección del Municipio y estrategias de 

atención con perspectiva familiar y 

comunitaria. 

Diseño e Implementación del Proyecto 

Transformación Generacional, orientado a la 

inserción de cátedra para la paz en grados 5° 

de primaria, evidenciando la incidencia de la 

historia de vida en el proceso formativo. 

Reconocido por la Secretaría de Educación de 

Yumbo como Mejor Propuesta pedagógica de 

área en el marco del Premio al Buen Maestro 

Yumbeño 2019. 

 
SKOOL CENTRO EDUCATIVO,   

Docente Cátedra 
Preparar, desarrollar y evaluar las clases 

correspondientes a los módulos de atención e 

interacción con el cliente, manejando transversalidad 

en gestión de calidad y competencias ciudadanas. 

Uso de herramientas ofimáticas y TIC’s para el 

desarrollo de las mismas. 
NOMBRE DE LA EMPRESA,   

Cargo ocupado  
Tareas realizadas: 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxx 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx   

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

IDIOMAS 

Psicóloga, especialista en Psicología 

Educativa (formación por 

competencias) y Magíster en Educación 

en Derechos Humanos. Experiencia en 

trabajo de comunidad y organizacional, 

facilitación grupal y orientación en 

trabajo por competencias. Cuento con 

habilidades comunicativas, de liderazgo, 

trabajo  con y  para  otros, persuasión e 

influencia para cultivar relaciones, 

análisis de información, proactividad y 

emprendimiento. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Maestría en Educación en DDHH 

Centro de Cooperación Regional para 

la Educación de adultos en América 

Latina y el Caribe CREFAL 

 

 

Especialización Psicología Educativa 

Universidad Católica de Colombia 

            

 

Psicología 

Politécnico Grancolombiano 

 

 

Tecnólogo en Gestión del Talento 

Humano 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

 

 

 

FORMACIÓN PROFESIONAL 
 
 

De 01/02/2016  

30/01/2018 

(Bogotá D.C) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De 01/09/2015  

30/01/2016 

(Bogotá D.C) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De 02/02/2015  

02/06/2015 

(Bogotá D.C) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De 07/10/2013  

30/03/2015 

(Bogotá D.C) 

 

MUNDIPHARMA COLOMBIA 

Analista de Recursos Humanos 
Apoyo integral al área de Gestión Humana, 

liderando especialmente lo concerniente a 

selección, bienestar, seguridad y salud en el 

trabajo y gestión del cambio.  

Desarrollo de diversas estrategias para 

contribuir al logro de los objetivos 

organizacionales, fortalecimiento y mejora 

del clima laboral, acompañamiento y 

orientación permanente con gerentes de 

línea y empleados. 
 
THOMAS INTERNATIONAL 

Analista de Recursos Humanos 
Manejo de los procesos derivados de la 

herramienta Thomas para procesos de 

selección, formación, planes de carrera y 

trabajo de competencias blandas. 

Capacitar  a  los  líderes  del  área  de  

Gestión  Humana  de  las  diferentes 

Compañías para el uso óptimo de la 

herramienta. 

Elaborar propuestas a nivel de Consultoría 

atendiendo a las necesidades de los clientes 
 
CENTRO PROYECCIÓN SOCIAL MONTE DE 

GALILEA - USME  

Práctica en el ámbito social 
Trabajo inicial con comunidad de mujeres, 

empoderamiento y restauración de 

derechos; reconocimiento de la mujer 

dentro de la sociedad y de sus diversos roles, 

resaltando su participación en ámbitos 

educativos, familiares, ambientales de 

comunidad y lo más importante 

aprendiendo a apreciar, perdonar y amarse 

a sí mismas.  

  Así mismo se desarrollaron actividades de 

empoderamiento de madres cabeza de 

familia en la construcción de un comedor 

comunitario, articulando habilidades y 

responsabilidades de cada una; 

fortaleciendo competencias prosociales 

como la comunicación, ayuda a otros, 

cooperación  y compromiso por la labor. 

 

PRICEWATERHOUSECOOPERS AG 

HR Assistant 
Manejo de procesos de administración de 

personal de las Compañías en mención, 

brindando apoyo administrativo en atención 

al cliente interno durante su vida activa en 

la Compañía, desde la vinculación hasta el 

retiro de la persona. Asimismo garantizar 

excelencia en ejecución para atender las 

diversas auditorías en los procesos. 

 
 

2019 

Pátzcuaro, 

México 

 

 

 

 

2017 

Bogotá D.C 

 

 

 

2016 

Bogotá D.C 

 

 

 

2012 

Bogotá D.C 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020 

Virtual 

 

 

 

2019 

Bogotá D.C 

 

 

 

 

2016 

Bogotá D.C 

 

 

2015 

Bogotá D.C 

 

 

 

2015 

Bogotá D.C 

 

 

 

2014 

Popayán  

 

 

 

2013 

Bogotá D.C 

 

COMPLEMENTARIOS 

Diplomado en Gestión Educativa 

Politécnico de Colombia 

 

 

Diplomado en Gestión Inteligente del 

Talento Humano 

Politécnico Grancolombiano 

            

 

Manejo Efectivo del Tiempo 

DO IT 

 

Certificación en Análisis Personal PPA 

Thomas International 

 

 

Estrategias Didácticas Lúdico-Escénicas 

para la facilitación grupal  

Efecto Ludem 

 

IV Simposio Internacional de Psicología 

Social y Comunitaria  

Universidad Nacional Abierta y a 

Distancia 

 

Seminario en Psicología Infantil y 

Adolescente 

Fundación Universitaria del Área 

Andina 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

VISUAL POINT SAS 

Líder de Talento Humano 

Auxiliar de Talento Humano 
Ejecución de todos los procesos de talento 

humano, selección, vinculación, inducción, 

bienestar salud ocupacional, nómina, 

seguridad social y desvinculación, 

garantizando que los puntos de venta 

contarán con los equipos idóneos para la 

correcta ejecución de labores en cada una 

de las ópticas de Cafam en la ciudad de 

Bogotá y los Municipios aledaños. 

 

CREPES Y WAFFLES S.A 

Prácticas Auxiliar Desarrollo Humano 
Apoyo a la Dirección de Salud Ocupacional 

en el reporte de AT de los diferentes Puntos 

de Ventas, así como la participación en los 

Comités HSEQ garantizando que se 

cumplieran con los requerimientos y 

documentación exigida.  

Desarrolle actividades con Jefes y personal 

de PV con el fin de disminuir la 

accidentalidad y generar conciencia de uso 

de EPP’s. 

 
 

De 18/05/2012  

30/03/2013 

(Bogotá D.C) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De 12/10/2011  

11/04/2012 

(Bogotá D.C) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Luz Marina Yepes Latorre 

Secretaria Educación Yumbo | Rectora 

Teléfono: 3148304230    

E-mail: lmyl.63lmyl@gmail.com 

 

Ingrid Carolina Herrera Guevara 

Comisaría Familia Madrid | Trabajadora 

Social 

Teléfono: 3166365399    

E-mail: incherreragu@unal.edu.co 

 

Alejandra Alvarez  

Ministerio de Salud y Protección Social|  

Líder de Talento Humano 

Teléfono: 3214762462 

E-mail: adryh1978@hotmail.com 
 
 

REFERENCIAS 


