DANIEL ALEJANDRO MIRANDA CARDENAS
Celular: 3223060276 Bogota DC, Colombia
dmiranda970806@gmail.com-dmiranda@unimonserrate.edu.co

PERFIL PROFESIONAL

Trabajador social en formacién con conocimientos en familia e investigacion social, atencion psicosocial, formulaciéon de proyectos
sociales y educativos. Con habilidades en lectoescritura, trabajo en equipo, asertividad, ética, adaptacién al cambio, manejo de
grupos humanos, tolerancia a la presion, responsabilidad y con alta capacidad para la resolucion de conflictos, el manejo de
agendas electréonicas, Word, Excel entre otros aplicativos; comprometido con el cambio de la realidad social, educativa e
institucional.

EDUCACION

Fundacién Universitaria Monserrate, Bogota DC, Colombia
Trabajo Social, diciembre de 2019

Servicio Nacional de Aprendizaje Sena, Bogota DC, Colombia
Técnico Industrial, diciembre de 2015

Centro Educativo Aldemar Rojas, Bogota DC, Colombia
Bachiller Técnico Industrial, noviembre de 2015

EXPERIENCIA PROFESIONAL
STIORING S.A.S

Asistente de Recursos Humanos -diciembre 2018 — diciembre 2019

e Vincular talento humano de acuerdo con normativa y procedimientos organizacionales.

e Apoyar programas de induccién y reinduccion de acuerdo con procedimientos organizacionales.

e Apoyar la generacién de ndmina segun normativa y politicas organizacionales.

e  Publicar convocatorias laborales y apoyar el proceso de reclutamiento y seleccion segun politicas y procedimientos
organizacionales.

e Apoyar en la elaboracion de informes correspondientes a la gestion del talento humano.

e Brindar informacion relacionada con los procesos de gestién humana de acuerdo con procedimientos organizacionales.

e Apoyar la coordinacién de acciones de capacitacion y bienestar social laboral segun politicas y procedimientos
organizacionales

Linea 141 de ICBF-1Q Outsorcing , BoGoTA, DC, COLOMBIA

Agente General Psicosocial- Junio 2019 — noviembre 2019

e Recepcionar denuncias de vulneracion de derechos hacia NNA.
Identificar vulneracion de derechos de acuerdo a los lineamientos de ICBF y la guia de PQRS version 5.
Realizar atencion psicosocial a Nifios, Nifias y Adolescentes vulnerables.
Orientar a los ciudadanos con relacion a los diferentes tramites conciliables de familia, de competencia de ICBF.
Activar ruta de emergencias hacia Nifios, Nifias o Adolescentes, victima de maltrato fisico y violencia sexual, segun la
normatividad vigente.

Famisanar EPS. Bogota, DC, Colombia,

Practicante Profesional de Trabajo Social, Enero de 2019 — Junio 2019

e Desarrollar procesos de intervencién desde Trabajo Social con pacientes y familias que presentan largas estancias
hospitalarias de Famisanar EPS durante el semestre 2019 I.

e Realizar atencién a casos desde Trabajo Social a través de seguimientos e informes sociales de valoraciones de pacientes
que presentan largas estancias hospitalarias y problematicas sociofamiliares.

e Reactivar redes institucionales para gestién de procesos con pacientes que presentan largas estancias hospitalarias que
poseen riesgos biopsicosociales y débil red de apoyo.
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Secretaria de Integracion Social — Subdireccion de ADULTEZ. HOGAR DE PASO DIA Y NOCHE BAKATA-
Bogota, DC, Colombia

Trabajador Social En Formacion, Febrero 2018 — Noviembre 2018

o Elaborar diagnésticos comunitarios de percepcion dirigida a los comerciantes que habitan el sector del barrio Voto
Nacional frente al fendmeno de habitabilidad en calle.

e Desarrollar procesos formativos de intervencién profesional desde el método de comunidad dirigido a los ciudadanos
habitante de calle beneficiaros de dicha institucion con el fin del empoderamiento ciudadano.

e Formular e implementar proyectos sociales dirigidos a la poblacién beneficiaria del programa.

o Disefar y ejecutar encuentros grupales desde la linea base de Trabajo Social de Grupo con el fin de aportar al
mejoramiento de la calidad de vida de las y los ciudadanos habitantes de calle.

o Elaborar diagnésticos e informes individuales del relato referido en las entrevistas dirigidas a las y los ciudadanos
habitantes de calle y abordarlo desde la teoria y el método de caso.

e Formular e implementar proyectos sociales dirigidos a la poblacién beneficiaria del programa.

OTROS

Idiomas Espafol, nativo

Tecnologia

Diplomados

Cursos Administracién de Recursos Humanos -Servicio Nacional de Aprendizaje SENA-2018

Certificaciones

Investigacion “Discursos de Orientadores Escolares de Estudiante Sexualmente Diversos”

Docencia

Congresos

Ponencias  Primer Encuentro Nacional de Reflexion e Investigacion y Semilleros- Uniminuto- 2018

Juntas

Honores Tesis Honorifica “Discursos de Orientadores Escolares de Estudiante Sexualmente Diversos”

Publicaciones

Reconocimientos Primer Encuentro Nacional de Reflexién e Investigacion y Semilleros- Uniminuto- 2018 Ponente Ganador
Intereses
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